
Pressebericht: Azubisäule an der Werdenbergschule – Ein Erfolg für die 
Berufsorientierung 

Die Werdenbergschule (WBS) hat mit der Azubisäule, einem digitalen und interaktiven 
Touch-Standbildschirm, einen bedeutenden Schritt in der beruflichen Orientierung ihrer 
Schülerinnen und Schüler vollzogen. Diese innovative Plattform, entwickelt von der Firma 
SMILE, ist bereits erfolgreich in Betrieb und erfreut sich großer Beliebtheit. 

Die Azubisäule bietet eine attraktive Möglichkeit, Stellenanzeigen für Ausbildungsplätze, 
duale Studiengänge und Praktikumsplätze ansprechend zu präsentieren. Inhalte können im 
Vollbildformat als Bild oder Video dargestellt werden, was die Informationsvermittlung 
besonders zeitgemäß und ansprechend gestaltet. Zusätzlich ermöglicht eine Übersichtsseite 
die Platzierung kostenloser Anzeigen im kleineren Format, was es Unternehmen erleichtert, 
sich einer breiten Zielgruppe vorzustellen. 

„Die Azubisäule hat sich schnell als wertvolle Unterstützung für unsere Schülerinnen und 
Schüler etabliert“, sagt das SL-Team der Werdenbergschule. „Sie ermöglicht es den 
Jugendlichen, die vielfältigen Ausbildungsangebote in unserer Region besser zu entdecken 
und die richtigen Entscheidungen für ihre berufliche Zukunft zu treffen.“ 

Mehrere Unternehmen haben bereits erfolgreich von der Azubisäule Gebrauch gemacht, 
darunter die Beerschwinger GmbH in Engstingen-Haid, die Jörg Schnitzer GmbH & Co. KG, 
die Hipp GmbH Schreinerei, die Vöhringer GmbH & Co. KG, die Plastro Mayer GmbH 
sowie die ALB-GOLD Teigwaren GmbH, alle ansässig in Trochtelfingen. Diese 
Unternehmen haben die Vorteile der Azubisäule erkannt und nutzen sie, um junge Talente 
direkt anzusprechen. 

„Wir freuen uns, dass bereits zahlreiche Unternehmen die Azubisäule nutzen und ihre 
Angebote präsentieren“, so das SL-Team. „Wir laden auch andere Ausbildungsbetriebe 
herzlich ein, sich an dieser Plattform zu beteiligen und so zur aktiven Gestaltung der 
Berufsorientierung beizutragen.“ 

Die Einführung der Azubisäule ist ein weiterer Schritt in der digitalen Transformation der 
Werdenbergschule und unterstreicht das Engagement der Institution, ihre Schülerinnen und 
Schüler bestmöglich auf die Herausforderungen des Berufslebens vorzubereiten. 

Die WBS ist begeistert von der positiven Resonanz der Schülerinnen und Schüler sowie der 
Ausbildungsbetriebe und sieht der weiteren Entwicklung der Azubisäule mit großer 
Vorfreude entgegen. 

Für weitere Informationen über die Azubisäule und zur Teilnahme als Ausbildungsbetrieb 
wenden Sie sich bitte an das SL-Team unter poststelle@04138769.schule.bwl.de. 

Über die Werdenbergschule: Die Werdenbergschule ist eine innovative Bildungseinrichtung, 
die sich der umfassenden Förderung ihrer Schülerinnen und Schüler verschrieben hat. Durch 
praxisnahe Angebote und moderne Technologien werden die Schüler optimal auf ihre 
berufliche Zukunft vorbereitet. 

 



 

 


